M Det Nationale
‘k‘k Center for

Fremmedsprog

ltaliensk

Undervisningsmateriale
til karriereleering pa
ungdomsuddannelserne




Keere kollega!

Dette materiale har temaet karriereleering som omdrejningspunkt og tager udgangspunkt i et todelt
karriereperspektiv: Karriere i ltalien og karriere med Italien.

1. Karriere i Italien

Farste del af dette materiale (Karrierevalg) giver anledning til refleksion over karrierevalg og inde-
holder en gloseret artikel fra Corriere della Sera, anden del (Karriere i Italien) viser eksempler pa
store virksomheder i Italien og tredje del (En danskers karriere i Italien) giver et eksempel pa en
dansker, der har bosat sig og gjort karriere i Italien, herunder et interview pa italiensk fra Firenze.

Hvad angar niveau er fgrste del teenkt til 3. g, anden og tredje del til 2. g, men flere af gvelserne i
anden og tredje del kan ogsa bruges i 1. g. Opgave 2 og 3 i tredje del egner sig dog bedst til slut-
ningen af 2. g (eller 3. g). Under alle omstaendigheder kan det vaere en fordel at kigge pa opgaver-
ne i tredje del, inden interviewet afspilles.

Et bud pa lzengde kunne veere at laese farste del pa to moduler a 90 minutter med matrixgrupper
og den forkortede tekst, men hvis man foretraekker en mere traditionel gennemgang og maske
ogsa den uforkortede artikel, vil forlgbet straekke sig over laengere tid. Et bud pa anden og tredje
del tilsammen ville veere cirka to moduler a 90 minutter, men de kan sagtens laeses hver for sig, og
der kan udveelges i opgaverne.

2. Karriere med Italien
Her er materialet ogsa delt i tre dele, som progressivt kan bruges til henholdsvis brobygning og/
eller 1. g, 2. og 3. g med ca. et modul a 90 minutter for hver del.

Farste del er en PowerPoint-introduktion, hvor de farste to slides blot introducerer til selve karriere-
leeringsbegrebet og materialet for alle tre argange, og de kan derfor springes over, hvis man bruger
det til brobygning eller italiensk i grundforlgbet. Selve praesentationen starter med fokus pa aktuelle
handelsrelationer mellem Danmark og Italien, og hvilket potentiale viden om sprog og kultur rummer i
forhold til en udvidelse af disse handelsrelationer. Herefter folger der slides, der introducerer til
italiensk geografi, sprog og kultur primeert pa det visuelle plan, og til sidst en oversigt over beskaef-
tigelsesmuligheder i Italien for elever, der har haft italiensk i gymnasiet. Der er tilknyttet en Kahoot
til PowerPointen, som bade samler op pa et udpluk af indholdet og samtidig introducerer eleverne
til to af NCFF’s "Ga ikke glip af italiensk™-videoer.



Anden del til 2. g er baseret pa en undersggelse foretaget blandt 40 tidligere gymnasieelever, der
har haft italiensk. De fortaeller pa dansk, hvad de har brugt deres viden om italiensk sprog og kultur
til efter gymnasiet. @velserne til disse beretninger traener bl.a. elevernes evne til at omformulere
informationer, de har faet pa dansk, til italiensk. Der er tilknyttet quizlet med forslag til gloser,
eleverne kan lade sig inspirere af.

Tredje del bestar af interview af to meget forskellige karriereprofiler, som begge har det til feelles,
at udgangspunktet for deres karriere har vaeret studiet af italiensk sprog og kultur. Til de to video-

optagelser er der udarbejdet mundtlige gvelser med gloser og en skriftlig gvelse, der treener del-
prgve 1-kompetencer.

Der er udarbejdet et retteark til materialerne, der kan rekvireres ved at sende en mail til
ncffost@hum.ku.dk fra din skolemail, skriv "Retteark karriereleering italiensk" i emnefeltet.
Buon lavoro e — speriamo — buon divertimento!

Kirsten Wellner Jensen og Gitte Leonessi

Andre undervisningsmaterialer, der indeholder et karriereleeringsperspektiv:

Daniela Pepe, Giovanni Garelli
Al lavoro! - corso di italiano per stranieri in contesto lavorativo - A1; Loescher Editore Torino, 2016

Nicoletta Cherubini

L’italiano per gli affari - corso comunicativo di lingua e cultura aziendale; Bonacci Editore Roma,
1992

Anna Costantino, Antonella Rivieccio
Obiettivo professione - corso di italiano per scopi professionali - A2-B1; Bonacci editore, 2014



Karrierevalg

Hvilke forventninger har forzldre til deres borns karrierevalg, og hvordan modsvarer det

bornenes egne gnsker?

Nedenstaende artikel fra Corriere della Sera (i uddrag) drejer sig om forzeldres forventninger til
deres bern i forbindelse med overtagelse af en familievirksomhed og om bgrnenes egne gnsker,

der ikke altid lever op til foreeldrenes.

En gloseret udgave af artiklen i fuld lzengde kan findes her:

di Paolo Morosetti 28 mar 2019

Ogni qual volta che ci relazioniamo con un’impresa familiare, &
molto frequente ascoltare genitori che con un certo orgoglio af-
fermano: «Vogliamo passare il testimone ai figli». Si tratta di un
desiderio molto sentito, si direbbe del tutto naturale, che sottende
tre convinzioni di fondo che possono manifestarsi individualmente
0 congiuntamente. Innanzitutto, i genitori immaginano un percorso
di carriera per i figli simile a quello sperimentato da loro nel passa-
to. Poi, ritengono che nelle loro scelte di carriera, la next genera-

tion miri principalmente a trovare un lavoro nell'impresa di famiglia.

Infine, credono che lavorare nell'impresa di famiglia sia un dovere
per i figli: il loro destino.

Sfida sb f udfordring

Imprenditore sb m
erhvervsdrivende

Impresa sb fvirksomhed

Passare il testimone a glcu. give

stafetten videre

Sottendere vb indebaere



Millenials e Generazione Z

Questi convincimenti, ahimé o per fortuna, non rappresentano piu
le aspettative di carriera di gran parte della next generation che
esprime stili di vita e aspettative del tutto nuovi. In particolare, per
la generazione Y, i Millennials, e per la generazione Z, i Centen-
nials. Giovani, estremamente innovativi nel loro modo di pensare
e compiere scelte, che si aspettano dalla generazione al comando
altrettanta attitudine.

Feedback: siate sinceri

Merita osservare che I'attuale next generation si vede maggior-
mente come un talento potenziale anziché come figli o eredi dei
loro genitori. Ricerca sempre piu meritocrazia, formazione, percor-
si di carriera competitivi. La maggior parte, inoltre, ritiene che le
imprese debbano essere guidate e gestite da persone che abbiano
competenze adeguate. E apprezzano anche ricevere feedback
veritieri e in modo professionale perché sono ben consapevoli che
€ I'unico modo per progredire nel loro percorso di sviluppo indivi-
duale. Non bisogna nemmeno dimenticare che solo alcuni espri-
mono chiaramente una volonta di entrare nell'impresa di famiglia
fin da giovani, mentre tanti altri intendono perseguire carriere del
tutto differenti, che considerano appaganti e motivanti. Altri ancora
sanno che per maturare una scelta definitiva devono prima esplo-
rare diverse opzioni, in autonomia e lontano dalla sfera di influenza
familiare.

La generazione al comando rischia dunque di trovarsi disorientata
di fronte alle scelte di carriera dell’attuale next generation?

Sfide

Il rischio & oggettivamente alto. Si affronta se la generazione se-
nior si impegna a capire le nuove sfide per poi prendere decisioni
meno convenzionali e standardizzate al fine di attrarre e trattenere
i talenti familiari.

Prima sfida: attrarre coloro che lavorano fuori dall’impresa

di famiglia

Una ricerca accademica supportata dalla societa di consulenza Ey,
il progetto Guess, svolta su un ampio campione di studenti univer-
sitari - 34 paesi, 109.000 questionari raccolti - mostra che solo il
3,5 per certo degli intervistati intende entrare nell'impresa di fami-
glia dopo essersi laureato e solo il 4,9 per cento intende compiere
tale scelta nei 5 anni dopo la laurea.

Millenial sb m/f person, der er
f@dt mellem 1985 og 2005

Generazione Z den generation,
der er fgdt mellem 1997 og 2012

Compiere vb gennemfgre

Altrettanto adj samme

Meritare vb veere veerd

Anziché konj frem for

Erede sb m/f arving

Meritocrazia sb f den opfattelse,

at enhver form for anerkendelse

(fx rigdom og succes) skal males

ud fra den enkeltes fortjeneste

Formazione sb f uddannelse

Gestire vb drive, administrere

Adeguato adj passende

Veritiero adj sand(faerdig)

Sviluppo sb m udvikling

Appagare vb tilfredsstille

Impegnare vb forpligte

Trattenere vb holde pa

Svolgere vb udfolde, udfere

Ampio adj udstrakt, vid

Laurearsi vb tage/besta
kandidateksamen



La maggioranza degli studenti, anche figli di imprenditori, pre-
ferisce invece andare a lavorare all’esterno. Si cerca la media o
grande dimensione, dove si pud imparare nell’anonimato.

Talento e competenze, ma non in famiglia

Il dato fa riflettere. Quando la next generation vuole lavorare in
organizzazioni dove sviluppare talento e competenze, i genitori
dovranno dimostrare di avere la capacita di saperli attrarre nell'im-
presa di famiglia nel momento pit congeniale, assicurandosi che
il processo di ingresso avvenga in modo professionale. Questo
significa costruire percorsi di carriera all’interno dell'impresa fami-
liare, disegnare pacchetti retributivi che siano percepiti come equi
esternamente e internamente, promuovere iniziative formative che
mantengano aggiornate le competenze dei giovani, e adottare
processi trasparenti per selezionare la futura leadership.

Niente di nuovo si direbbe: la next generation vuole essere trattata
come suggerito dalle best practice nel campo della gestione delle
risorse umane a qualsiasi impresa.

Coinvolgimento emotivo

Un consiglio alle famiglie imprenditoriali con figli che stanno facen-
do un’esperienza lavorativa all’esterno: non dimenticate di investi-
re tempo per mantenerli interessati e coinvolti sul piano emotivo
alle questioni familiari. Inoltre, & vero che bisognerebbe adottare
le best practice riguardanti la gestione del personale, ma in questo
tipo di imprese anche la sfera familiare deve essere propriamente
coltivata, non solo quella di business.

Seconda sfida: incoraggiare lo spirito imprenditoriale dei
giovani

Il progetto Guess fornisce un altro dato sul quale soffermarsi: un
terzo degli intervistati dichiara che vorrebbe creare una start-up
dopo la laurea. Si tratta di un trend molto positivo, come testimo-
niato da molti casi anche nel nostro Paese. Per esempio, durante
i suoi studi universitari Riccardo Ocleppo ha creato un portale di

social learning, Docsity, nel quale tutt’oggi lavora seppur si interes-

si anche del business di famiglia. Maria Sole Ferragamo, nipote

di Salvatore, dopo gli studi al Politecnico di Milano e un master

al Center Saint Martins College di Londra ha lanciato una propria
realta imprenditoriale insieme a Leila Hoda: So-Le Studio che pro-
duce gioielli e accessori partendo dagli scarti di lavorazione delle
maison del lusso e della moda.

Anonimato sb m anonymitet

Congeniale adj rigtig

Avvenire vb ske

Retributivo adj belgnnings-

Equo adj retfaerdig, rimelig

Formativo adj uddannelses-

Aggiornare vb ajourfare

Gestione sb f drift, administration

Coinvolgimento sb m engagement

Fornire vb forsyne, levere

Soffermarsi vb (her) bide maerke i

Seppur ... anche konj ogsa selv om

Gioiello sb m smykke

Scarto sb m affald

Lavorazione sb f produktion



(...)

Terza sfida: integrare i giovani sensibili ai temi di responsabi-
lita sociale e ambientale

Altro trend che distingue le nuove generazioni € la maggior atten-
zione verso i temi di responsabilita sociale e ambientale. Dall’altra
parte, che I'unica responsabilita dell'impresa sia di fare profitti &
una convinzione del tutto superata. Mentre la maggioranza dei
giovani ha ben chiaro che le imprese sono force for good. E tale
sensibilita € ancor piu marcata quando sono consapevoli di ere-
ditare patrimoni rilevanti in un mondo segnato da diseguaglianze
che i social media - dimensione nella quale vivono - enfatizzano.

(...)

| figli che guardano all’etica

Marlies van Wijhe, quarta generazione della famiglia proprietaria
del terzo produttore olandese di vernici decorative, Van Wijhe Verf,
e attuale Ceo, quando decise di lavorare nell’impresa di famiglia,
lo fece anche per contribuire a trasformare il modello di business
sviluppando linee di prodotti pitu sostenibili. La motivazione etica
influenzo le scelte.

Una carriera not-for-profit

Di fronte a giovani con spiccate sensibilita verso i temi sociali e
ambientali, la generazione al comando dovrebbe prontamente
ampliare la gamma di opzioni di carriera che i figli potrebbero
intraprendere, includendo opzioni meno convenzionali come

una carriera nel not-for-profit, in una iniziativa di imprenditorialita
sociale, oppure nella fondazione familiare. In ambito aziendale,
alcuni figli potrebbero invece trovare la loro strada occupandosi di
attivita di corporate social responsibility. Un consiglio alle famiglie
imprenditoriali con figli sensibili ai temi della responsabilita sociale
e ambientale: permettete ai vostri figli di sviluppare le loro attitudini
all'interno del sistema famiglia-impresa perché possono diventare
degli attori chiave nel collegare la cultura e le responsabilita della
famiglia con quelle dell'impresa.

(...)
Corriere della sera, L’economia, Gap culturali, La vera sfida per gli

imprenditori: i nuovi stili di vita dei figli, Paolo Morosetti, 28 mar
2019

Ekstra gloser:

Sensibilita sb f (her)
engagement

Marcato adj markant

Consapevole di
bevidst om

Patrimonio sb m formue

Diseguaglianza sb f ulighed

Vernice sb f maling

Attuale adj nuveerende

Ceo (Chief Executive Officer)
Den administrerende direktar

Sviluppare vb udvikle

Sostenibile adj baeredygtig

Spiccato adj markant

Ampliare vb udvide

Gamma f skala, reekke

Intraprendere vb pabegynde



Opgaver til La vera sfida

Forbind ordene til venstre med forklaringerne til hgjre og skriv svaret nedenunder som i eksemplet

1 Sfida A Credere
2 Imprenditore B Chi dirige un’impresa
3 Orgoglio C Dare ad altri un incarico
4 Passare il testimone D Fierezza
5 Dovere E Unito
6 Congiunto F Obbligo
7 Ritenere G thvito-a-mistrarsHn-una-competizione
8 Mirare H Tendere a un obbiettivo
1 5 6 7 8
Lagsning G
Hvad stéar der i artiklen? Kryds af i boksen til hgjre!
Vero Falso

1 | La vera sfida per gli imprenditori & lo stile di vita tradizionale dei figli

2 | La vera sfida per gli imprenditori & i nuovi stili di vita dei figli

3 | | genitori non vogliono passare il testimone ai figli

[

loro nel passato

| genitori si immaginano un percorso di carriera per i figli diverso da quello sperimentato da

nel passato

| genitori si immaginano un percorso di carriera per i figli simile a quello sperimentato da loro

6 | Secondo i genitori la prossima generazione mira a trovare un lavoro nell'impresa di famiglia

7 | Secondo i genitori lavorare nellimpresa di famiglia € un dovere per i figli

8 | Secondo i genitori lavorare nellimpresa di famiglia &€ solo una possibilita per i figli

[




Beskriv billedet med fire sammenhangende saetninger. Brug mindst tre adjektiver.
Skriv saetningerne i kassen nedenfor billedet.
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Indseet de passende verber og baj dem i den rigtige form i presente som vist i eksemplet.

Capire - pensare - comportarsi - preferire - avere - essere - desiderare - parlare - produrre

L'articolo della vera sfida per gli imprenditori. | genitori vogliono passare il testimone ai figli,
ma non i nuovi stili di vita dei figli. | genitori che i giovani scelgano una carriera
simile a quella sperimentata da loro nel passato, ma non & cosi. | giovani non come
i genitori. innovativi nel loro modo di pensare e compiere scelte. Desiderano merito-

crazia, formazione e percorsi di carriera competitivi, e andare all’estero dove si pud

imparare nell’anonimato. Inoltre, i giovani una maggior attenzione verso i temi della

responsabilita sociale e ambientale. Maria Sole Ferragamo, per esempio, ha una propria impresa

che gioielli e accessori fatti con scarti di lavorazione delle maison della moda.

Domande

—

. Cosa pensi della descrizione della generazione Y e Z7?

2. Ate piacerebbe creare una start-up?

3. La responsabilita sociale e ambientale & importante secondo te?
4. Ate piacerebbe entrare in un’impresa familiare?
5

. Ate piacerebbe andare in Italia a cercare un lavoro dopo la maturita?




Karriere i Italien

Hvilke store virksomheder er der i Italien?
Det kan du fa et indblik i ved at arbejde med nedenstaende materiale.

Kortet herunder viser de mest veerdifulde italienske brands. Hvordan er de fordelt geografisk?
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Kender du det logo, der harer til det enkelte brand?
Brug kortet ovenfor og indseet brandets navn i skemaet herunder som vist ved eksemplet.

Kappa

Udfyld skemaet som vist ved eksemplerne

Brand Hvad og hvor?

1 Armani Prodotti di moda, per esempio pelletteria e abbigliamento.
Sede principale: Firenze

2 Enet Automobili
Sede principale: Maranello

3 Ferrari Assicurazioni
Sede principale: Trieste

4 Fiv Servizi finanziari
Sede principale: Torino

5 Gucci 3Fe+eeeﬁ=rtrn-rea7'_ﬂeﬁ1
Sede-principate—Rema

Generali Petrolio e gas, Energia Elettrica

6 S
Sede principale: Roma

7 Intesa Sanpaolo Prodott-eservizipostat

8 POSTEHAHANESPA Prodotti di moda, per esempio abbigliamento e calzature.
Fondato nel 1923. Sede principale: Milano

9 Prada Prodotti di moda, per esempio abiti e accessori.
Fondato nel 1975. Sede principale: Milano

10 | EN o
Sedeprincipate—Roma

1 2 © 6 7 8 9 10
Lasning J G




De ti brands, der er mest veerd, er de samme, som du har arbejdet med i skemaet i opgave 2.
Hvilket brand, tror du, er mest vaerd? Hvilket mindst? Streg ud pa listen og saet dem i den rigtige
reekkefglge som vist ved eksemplerne. Nummer 1 er mest veerd, nummer 10 er mindst veerd.

Liste over brands:
Eni, Enet, Armani, Prada, Gucci, TIM, POSTE ITALIANE, Ferrari, Generali, trtesa-Sanpacto-Group

Enel Intesa Sanpaolo Group

© | 0 | N | O

Prada

a || DN

Lav research pa nettet og find oplysninger om et italiensk firma, du maske kunne teenke dig at blive
ansat i. Det ma gerne veere et af de ovenstdende. Skriv tre szetninger pa italiensk om det firma, du
veelger, i kassen herunder.

Mit italienske firma:




En danskers karriere i Italien

Kunne du forestille dig en karriere i Italien?
Anette Scalvini er et eksempel pa en dansker, der er flyttet il Italien og har gjort karriere som turistguide
i Firenze. Du kan ved at arbejde med nedenstaende materiale fa en idé om, hvad det indebzaerer.

Du kan se en video med Anette Scalvini her:
https://cutt.ly/IWSnGjR

Du kan finde en transskription af samtalen med Anette Scalvini her:
https://cutt.ly/IEjoeWV

Opgave 1. La tessera di guida

Herunder kan du se Anettes guideskilt, Tessera di guida. Det har hun altid pa, nar hun er pa
arbejde for at vise turister rundt i Firenze.

A. Hvilke oplysninger er der pa guideskiltet?
B. Hvad forestiller den rade tegning over Comune di FIRENZE?

C. Hvad tror du, man skal kunne for at veere turistguide i Firenze?




A. Hvor ligger Firenze og Siena?
B. Hvor ligger hovedstaden Rom?

C. Hvilken by kunne du selv teenke dig at se i ltalien?

Seet krydser pa kortet nedenunder, hvor byerne ligger. Find derefter selv et kort over ltalien pa
nettet og tjek, om dine krydser star de rigtige steder.



A. Nedenfor kommer Anettes bud pa ti nggleord som guide i Firenze. Forbind ordene til venstre
med forklaringerne til hgjre og skriv svaret nedenunder som vist ved eksemplet.

1 Rinascimento Ha dipinto questo ritratto:
2 Raffaetto Cattedrale
3 Artigiano Chi .esercnta una delle arti, architettura, pittura, scultura, poesia e
musica
4 | Medici Ha fatto questa statua:
5 Palazzo La pit importante delle grandi famiglie fiorentine nel Rinascimento
6 Chiesa Chi esercita un’arte manuale per proprio conto € in locali propri
7 Leonardo da Vinci Ha fatto questa statua:
Rifioritura delle arti; in Italia tra la meta del Trecento e la meta del
8 Donatello .
Cinquecento
9 Michelangelo Residenza signorile
10 Artista Hefatto-urdipinto-che-si-chiamata-scuotadi-Atene
1 2 4 5 6 7 8 9 10
Lasning J




B. Skriv tre saetninger om Firenze, hvor du bruger mindst et af nagleordene fra kassen ovenfor
i hver saetning.

Har du selv lyst til at blive guide i Firenze, kan du blive det pa skolen her, hvor der ogsa er mulighed
for at fa andre uddannelser:

LA BOTTEGA TOSCANA
Via San Gallo, 55

50121 — Firenze

Telephone: +39 055 3840638
Mobile: +39 331 3068179

Email: info@labottegatoscana.net



Opgaver til interview med Anette

Forbind ordene til venstre med modseetningerne til hgjre og skriv svaret nedenunder som vist

ved eksemplet

1 rimanere A ignorare
2 piacere B fine
& inizio C scuro
4 sapere D pattire
5 chiaro E danneggiare
6 aiutare F irrilevante
7 importante G nemico
8 amico H tristezza
8

Lasning




Domande

o o o w N

. Appena arrivata in Italia Anette sapeva gia parlare l'italiano?

. Studiare l'italiano in Danimarca ha aiutato Anette?

Che tipo di lavoro fa Anette?
Perché Anette ha scelto di lavorare in Italia?
Perché Anette & rimasta in Italia?

A te piacerebbe fare la guida turistica in Italia?




Skriv et brev til din ven Alberto, som du har madt pa en ferie til Toscana sidste sommer. Du for-
teeller ham, at du lige har hgrt interviewet med Anette og faet lyst til at blive guide i Italien. | brevet
kommer du ind pa, hvad der bliver sagt i interviewet, og hvorfor du gerne vil vaere guide.
Besvarelsen skal fylde 250 ord.

Du skal bruge fem af de nedenstaende verber i din tekst. Verberne star i infinitiv. | din tekst skal du
bruge dem i en bgjet form i én af de falgende tider. Alle tre tider skal benyttes en, to eller tre gange:

* Presente
+ Passato prossimo

» Futuro

Du skal markere de fem anvendte verber med et kryds samt oplyse om den anvendte verbaltid i en
fodnote.

| ]sentire [ |parlare [ ]capire | ]interessarsia | |pensare [ |dire [ |vedere [ |volere
[ ]andare [ ]riuscire




DEL 1

Link til introducerende PowerPoint:
Vejledning til PowerPoint:

DEL 2

Hvad har tidligere italienskelever brugt deres viden om italiensk

sprog og kultur til efter gymnasiet?

Her kan du se oversigt over de forskellige omrader, hvor eleverne har haft deres italiensk-
kompetencer i spil. Svarene er baseret pa en lille undersggelse blandt 40 tidligere italienskelever

» Feriei ltalien
* Fodbold — bade som fritidsinteresse og i forbindelse med traeneruddannelse
* Generel dannelse (elevernes egne ord!) og ren passion

+ Sociale relationer med italienere i forbindelse med ophold bade i og uden for Italien og den
kulturforstaelse, der kreeves i forbindelse hermed

» Det kulinariske omrade, og arbejde hermed i professionel sammenhaeng (fx kokkeuddannelse)
» Kultur og kulturforstaelse, fx musik, sang, aflaesning af kulturkoder etc.

» Pa restaurant, bade som gaest og restaurationsmedarbejder

+ Som nggle til arbejde med andre sprog, iseer spansk og fransk

» Arbejde med herboende italienere, fx pa efterskoler og i barnehaver

* Arbejde med italienske turister generelt

» Afrikastudier pa universitetet

+ Bedre og hurtigere forstaelse af anatomiundervisning pa sundhedsstudier (lsegelatin)

» Forstaelse af arbejdskultur i Italien pa studie i international virksomhedskommunikation

» Aupair-ophold, bl.a. hos Ferragamo-familien i Firenze

» Kurser i ltalien, bl.a. kurser i udgvende kunst og kunsthistorie

Du kan pa naeste side laese 11 forskellige beretninger (pa italiensk: testimonianze) fra
tidligere elever.



Udpluk af erfaringer fra tidligere italiensk-elever (uredigeret og i uddrag):

Testimonianza no. 1: Marcus
Okay, jeg vil forsage at give nogle ord til, hvordan jeg har madt, brugt og nydt godt af italiensk
sprog og kultur siden min gymnasietid.

Jeg valgte italiensk, inden jeg startede pa gymnasiet, da jeg altid har veeret interesseret i Italiens
historie. Jeg valgte ogsa italiensk, fordi man ofte harte om folk, der havde tysk, spansk eller fransk
pa de gymnasielle uddannelser, og jeg falte, at Italien var et mindst lige sa& spaendende land og
samfund med en interessant kultur, jeg gerne ville lazere mere om.

| dag er det sadan, at jeg er fodboldtreener samt laeser til lerer. | fodboldgerningen har jeg ogsa
altid kunnet lide italiensk fodbold, da jeg elsker passionen i italiensk fodbold, samt at Italien i min
optik star for teknisk elegance blandet med benhard pragmatisme. Det er vidunderligt for en fod-
boldmand som mig.

Jeg har allerede veeret pa treenerkurser hos DBU, hvor jeg op til flere gange har treekket pa italien-
ske interesser, nar jeg har skulle give eksempler pa teori set i virkeligheden. | forbindelse med at
analysere kampe. Dette har ogsa fart til spgrgsmal omkring Italien fra andre interesserede blandt
andet det de simple spgrgsmal sasom Hvad betyder keelenavnene pa de italienske klubber? Og
Gli azzuri ?

| forbindelse med mit lzererstudie kan jeg fortzelle, at jeg lzeser historie og dansk blandt andet.
Historiemeessigt har jeg som sagt altid kunne lide italiensk historie, men jeg har faet et bredere og
mere nuanceret blik pa historien omkring Italien. Ja, faktisk helt tilbage til romerriget, og hvordan
Italien lzenge var bystater fremfor en samlet nation.

Jeg kan forteelle, at jeg seerligt i danskfaget har benyttet mig af italiensk. Dette vil selvfalgelig ogsa
veere kombineret med det halve ar latin, jeg havde i 1.g ogsa. Farst og fremmest har jeg faet en
mere basal forstaelse for grammatik overordnet. Noget jeg dog ogsa seerligt har faet ud af italiensk
er, at jeg har faet et andet sprog, som jeg netop kan sammenligne dansk med, nar jeg skal leere
andre om dansk grammatik. Dette vaere bade ligheder og forskelle. Det giver igen et mere nuance-
ret blik pa stoffet, og det har helt sikkert givet mig mere dannelse generelt, at jeg har vaeret sa teet
pa den italienske kultur ogsa. Nogle af tingene faldt jeg pladask for, mens andre var ting, hvor jeg
ma sige, at jeg fortreekker Danmark, men alle erfaringer er jo lzering, og al leering er jo dannelse i
mine gjne.

Jeg vil sige, at italiensk i mine gjne har pustet til den ild, som var min interesse i historien omkring
Italien. Det har givet mig mere viden og en dybere forstaelse indenfor sprog helt generelt, og sa
har undervisningen samt udvekslingen dannet mig, da jeg har oplevet en anden kultur pa en helt
anden made, end jeg havde troet.



Testimonianza no. 2: Naija

Jeg laeser pt. til mgbeldesigner, og en stor del af uddannelsen handler om den verdenskendte ma-
belmesse i Milano, hvor vi selv spotter trends og udstiller til. Desveaerre pga. corona kunne vi ikke
komme afsted i ar. Men de neeste par ar, giver det mig en klar fordel at skabe kontakter i Milano til
mgbelmessen ved hjeelp af sproget og kulturforstaelsen. Sa fremtidigt er det en keempe fordel for
mig at have det italienske sprog i rygsaekken.

Testimonianza no. 3: Mathilde

Da jeg har studeret engelsk og medievidenskab siden gymnasiet, skulle man ikke tro, at italiensk
ville have sa stor en relevans for mig, som det har haft. Min farste tanke var, at jeg ikke rigtig har
brugt det, men efter lidt overvejelse, blev det klart, at italiensk faktisk har givet mig en ret stor fordel
pa min uddannelse. Det kan godt veere, at jeg er faldet lidt af pa den mht. grammatikken, men spo-
rene fra systemerne i den italienske grammatik fglger jo helt klart med, nar man skal forsta engelsk
grammatik.

Mht. sprogbrug, har jeg veeret i Italien pa skiferie flere gange siden gymnasiet. Her har jeg udnyttet
mit begraensede ordforrad pa bedste vis til at danne relationer. Det lyder maske ikke af meget, men
det er utroligt givende, nar folk faktisk forsgger at snakke et sprog, der maske ikke ligger lige il
hgjrebenet. Det betyder, at der bliver arbejdet for en feelles forstaelse, hvilket - efter min mening -
kun styrker en relation.

Jeg har nok ikke oplevet sa meget af den autentiske, italienske kultur som sa mange andre, da jeg
sammenlagt maske har vaeret der i 2-3 uger siden gymnasiet, men jeg vil stadig vove at pasta, at
jeg har haft meget kontakt med kulturen alligevel, selvom den har formet sig til at passe ind i en
nordeuropeeisk kultur. Her mener jeg, at man pga. sin undervisning i italiensk, maske har lettere
ved at gennemskue de italienske radder gemt under historie, kultur og sprog i f.eks. sonetter og
teaterstykker. Her havde jeg i hvert fald en stor fordel gennem min uddannelse i engelsk.

Jeg har nydt rigtig godt af at kende til sproget og kulturen, og selvom jeg maske ikke bemaerker det
supermeget i min hverdag, er der dog nogle ting, der stadig haenger ved: 1. kog altid pasta med

1 liter vand pr. 100 gram + 1 ekstra liter og rigeligt salt. 2. ALDRIG flade i en pasta carbonara. 3.
sono, sei, €, siamo, siete, sono.



Testimonianza no. 4: Frederik

Jamen jeg har haft kontakt med italiensk sprog og kultur i mit studieliv, gennem forskellige udveks-
lingsstudenter, som jeg har haft faellesspisning sammen med og veeret til fester sammen med, da
jeg boede pa kollegie i Arhus, s& det har hjulpet mig med at vaere social med dem. Det har vaeret
rart at kunne som sprog igennem mit studiejob, hvor jeg kunne bedre kommunikere med de italien-
ske kunder, da nogen af dem, der arbejdede med letbanen var italienske arbejdere. | mit nuveeren-
de erhverv, som gymnasieleerer, har det veeret super at kende til italiensk historie og kultur i forbin-
delse med min undervisning, samt at veere blevet introduceret til en af de bedste film og litteratur
traditioner i Europa, som altid har inspireret den engelsktalende del af verden — det har veeret
fantastisk for at kunne forklare tematikker og symboler. Personligt har jeg ogsa bare altid vaeret
interesseret i underverdenen om det sa er korruption som i Mani Pulite processen eller organiseret
kriminalitet, som la Cosa Nostra, sa har jeg faet en viden og nogle veerktgjer, som ger at jeg kan
folge med.

Testimonianza no. 5: Maiken
Jeg kommer lige med en lille liste over de gange jeg har madt italiensk efter gymnasiet.

1. i mit sabbatar rejste jeg rundt i Italien en maned. Der fik jeg i hvert fald brugt mine sproglige ev-
ner jo leengere ned i landet jeg kom. Det var ogsa godt at have en viden om kulturen, for eksem-
pel hvordan man er pa en bar og sadan, sa man er respektfuld mens man rejser.

2. jeg arbejdede 2,5 maned i Italien pa forskellige campingpladser. Der var det ret rart at kommuni-
kere med mine italienske kollegaer, ogsa selvom det for det meste foregik pa engelsk. Men det
var ogsa behjaelpeligt nar jeg skulle hjeelpe de italienske geester.

3. jeg datede et kort gjeblik en italiensk udvekslingsstuderende.

4. der er nogle gode italienske serier og film pa Netflix som jeg nok ikke ville have set hvis jeg ikke
havde haft italiensk pa gymnasiet.

Testimonianza no. 6: Isabella - Mgdet med Italien og italiensk efter gymnasiet

3 ars leeren af en anden kultur og et andet sprog giver farst og fremmest dannelse. Jeg mener det
er vigtigt at kende til verden uden for eget hjem, og pa den made veere bedre rustet til livet. At ga
rundt og veere ignorant og tage skyklapper pa omkring omverdenen, mener jeg er ligefrem giftig

og trist. Derfor har italiensk i gymnasiet bidraget til en forstaelse af verdenen, kulturerne og deres
folk. Denne forstaelse vil ogsa medvirke til et bedre og mere givende erhvervsliv i mit arbejde som
psykolog, da jeg har en starre forstaelse for folks forskelligheder. Det er altsa en kaeempe fordel at
lzere om andre kulturer og sprog i gymnasiet, da denne almene dannelse ggr os til bedre og mere
fordomsfrie mennesker — iszer i denne tid vi lever i, hvor Danmark bliver mere multikulturelt og flere
nationaliteter bor her.



Ud over min holdning til leeren om fremmedsprog og kulturer, har jeg selv opsggt Italien og itali-
ensk nar muligheden har vist sig. Nar man bruger 3 ar pa at laere et sprog bliver man nok lidt hjer-
nevasket af landet og pa den made er der en keerlighed til det. Jeg elskede i forvejen Italien, men
de fleste rejser jeg selv har valgt, har siden gaet til Italien og nar jeg er der, er det en keempe fordel
at kende kulturen og kunne sproget. Derudover er det ret sejt at kunne et tredje sprog i et land,
hvor vi alle taler dansk og engelsk — det var ogsa mit yndlingsfag i gymnasiet!

En sidste kontekst, hvor jeg personligt mader Italien og italiensk er nar mine sgskende finder part-
nere. Min brors hustru er godt nok tysk og min sgsters mand er palaestinensisk, men nar folk bliver
par er der en masse familie der automatisk falger med, og her har jeg mgdt Italien. Min svogers
familie bor forskellige steder i verden (da Palaestina er under pres fra Israel, og derfor et hardt sted
at bo), og derfor taler nogle af dem ogsa Italiensk. Selvom det efterhanden er laenge siden jeg gik

i gymnasiet (4 ar) sa er alt ikke glemt og jeg blev pludselig udfordret i mine sproglige evner. Som
naevnt bliver Danmark mere multikulturelt, sa jeg er sikker pa, at jeg nok kommer til at mgde Italien
og italiensk igen — ogsa i mit fremtidige arbejde som psykolog.

Testimonianza no. 7: Luna

Farst og fremmest er jeg glad for at have valgt italiensk i gymnasiet. Det har abnet dare for mig
samt min interesse for Italien er blevet starre. Sproget har jeg brugt mest pa mit arbejde i restau-
ranten. Vi har haft mange italienske turister eller italienere som er bosat i DK pga arbejde. Det
har veeret et godt og nyttigt kort at tage frem og snakke italiensk med dem. Jeg har vaeret i Rom

i september sidste ar, hvor jeg selvfglgelig har snakket italiensk s& meget jeg kunne. Jeg fandt en
bog af Federico Moccia i lufthavnen og kagbte selvfglgelig Tre Volte Te fordi vi havde leest nogle af
hans veerker i klassen. Det var noget jeg tydelig kunne huske og var glad for at vi leerte dengang.
Jeg fik personligt iseer meget ud af vores udvekling i Milano. Jeg husker maden vi fik hiemme hos
dem og kaffen.

Testimonianza no. 8: Julia

Jamen jeg kan jo bevidne om hvor fedt det var at have italiensk efter som jeg brugte det sidste
sommer ombord pa en klassisk sejlyacht som sgmand. Det meste af besaetningen inkl. kaptajnen
var italiensk, og brugte det hver dag i forhold til kulturforstaelse: mad, historie, samfundsstrukturer,
arbejdsmiljg, ligestilling og at gare sig selv forstdet. Ombord serverede og underholdte vi geester
som var italienske, og blev mgdt af meget respekt nar jeg udviste min kulturforstaelse og kunne
forteelle om forskellene pa Italien/Danmark... pa italiensk! Arbejdet blev i den grad sjovere samtidigt
med at det blev mere professionelt. Til tider var det svaert at vaere kvinde pa daekket, i en maskulin
verden, iseer i den italienske verden. Men ved at kunne tale sproget til dels og forsta hvorfor, blev
det muligt for mig at kommunikere dette problem, og derefter blev jeg taget mere serigst. Ogsa ge-
nerelt har det veeret fantastisk for min sprogforstaelse i at laere andre sprog som tysk og fransk. Da
jeg har studeret arkaeologi, var det ogsa nemmere at tyde nogle latinske tekster og gamle italien-
ske skrifter vedrerende udgravninger og forskning. Har veeret meget glad for at jeg valgte italiensk
pa gymnasiet!



Testimonianza no. 9: Malthe

Det kan veere lidt sveert at saette ord pa, og men udover mine abenbare skills i italiensk vil jeg sige

at undervisningen fgrte til en general nysgerrighed omkring Italien og kulturen. Jeg har altid veeret
nysgerrig og ivrig efter at laere og opdage, sa det har vaeret med til at forme mig som person. Jeg har
efterfelgende veeret i ltalien som turist, og der har jeg haft en tydelig fordel. En sjov historie er da jeg
var i Milano med min davaerende keereste i 2017, og vi skulle leje et Airbnb. Kvinden der kom med
ngglerne kunne ikke snakke engelsk, men kun spansk og italiensk. Det gav nogle udfordringer, og
jeg matte grave dybt i min hjerne efter ordene, men vi endte med at fa klaret det hele til sidst!

Testimonianza no. 10: Signe

Efter gymnasiet tog jeg et sabbatar, hvoraf halvdelen af aret blev tilbragt i Firenze, hvor jeg lee-
ste et semester pa Accademia Italiana, pa linjen product and interior design. Her havde jeg ogsa
obligatorisk italienskundervisning, hvor mine feerdigheder fra gymnasiet virkelig kom til sin ret og
var meget nyttige for mig - bade ifht skole og dagligdagen generelt. Bade pa CV’et og til optagel-
sespraven pa Kvote 2 til Arkitektskolen i Arhus betad opholdet rigtigt meget. Desuden har jeg med
Arkitektskolen veeret pa flere studieture til Italien, og hvor jeg har haft en god grundforstaelse for
den italienske kultur og arkitektur(historie) generelt.

Testimonianza no. 11: Martin

Efter gymnasiet har jeg holdt kontakt med Alessandro som jeg boede med pa udveksling i Milano.
Derudover har min store keerlighed for italiensk mad og Calcio ogsa holdt mig teet med det italien-
ske, hvor kundskab til sprog og kultur er et godt veerktgj. Der hvor det at have haft italiensk, har
vist sig ved starst nytte, har sa veeret sa langt veek som Tromsg i Nordnorge. Der er en del italien-
ske studerende der tager til Tromsg for at studere. Da jeg flyttede derop faldt jeg hurtigt i snak med
dem og fandt et feelles stasted igennem min forstaelse og keerlighed til stavlelandet samt mine
evindelige forsgg pa at snakke italiensk med dem. P& denne méade blev mine bedste makkere i
Tromsg en flok italienere, hvor jeg hjalp dem til at forsta engelsk og norsk, og de hjalp mig med at
udbygge mit italiensk. Jeg har stadig fast kontakt med dem og besggte dem alle sammen + Ales-
sandro i Milano, Firenze og Siena her i efteraret, hvor jeg rejste rundt med tog og pa egen hand.
Bare det at kunne en lille smule italiensk har veaeret en gave til at komme ind pa italienere.



Opgaver til beretninger fra tidligere elever

Mundtlig gvelse i par.

A. Udvaelg to testimonianze, som du vil arbejde med. | skal arbejde med fire forskellige testimoni-
anze. Forestil dig, at du pa italiensk skal fortaelle en ung italiener om, hvad danske italienskstu-
derende bruger deres viden om italiensk sprog og kultur til.

B. Lav farst Flashcard, Learn og Match i denne Quizlet, s& du har en lille pakke med gloser, der
kan anvendes til dine genforteellinger pa italiensk:

C. Nedskriv nggleord til din fremlaeggelse pa et talepapir. | par skiftes I til at veere henholdsvis en
ung dansker, der forteeller, og en ung italiener, der lytter aktivt ved at komme med bekraeftende
udtryk eller sma tilleegsspargsmal. Sddanne udtryk kan du se eksempler pa her:

Na&, der kan man bare se — Ah, davvero?/Sul serio?

Ok, meget interessant — Ok, molto interessante

N4, det havde jeg ikke lige regnet med! — Toh, non I'avrei mai detto!
Nice! — Bene bene!

Na ja, klart! — Certo/Chiaro/Ovviamente!

Ok, jeg er med — Si, si, ho capito

Na da, er det rigtigt?! — Ma dai, sul serio?

Skriftlig gvelse samt gvelse af udtale og tekstforstaelse i par/grupper.

Nedskriv din genfortaelling af de to beretninger, som du lige har fremlagt mundtligt for din makker,
pa et stykke papir/et stykke karton uden at angive navnene, som beretningerne stammer fra.

Byt med et andet makkerpar, laes pa skift beretningerne hgijt for hinanden og kom med bud pa,
hvilke beretninger det drejer sig om. Der gives 2 point pr. rigtigt gaettet beretning, 1 strafpoint ved
forkert gaet.

@velsen kan ogsa laves i starre grupper, hvor papirerne/kartonstykkerne blandes, og gruppedel-
tagerne pa skift treekker en beretning, der laeses hgjt. Gaettes der rigtigt, kan vedkommende tage
arket som point. Geettes der forkert, laegges det nederst i bunken.



DEL 3

To karriereprofiler: Carina Graversen og Mads Klinge

| det felgende skal du se to videooptagelser med to meget forskellige karriereprofiler, som begge
har det til feelles, at udgangspunktet for deres karriere har veeret studiet af italiensk sprog og kultur.

Video med Mads Klinge:

Video med Carina Graversen:

Mundtlig gvelse i par.

| skal hver vaelge én af karriereprofilerne, og udarbejde en praesentation af vedkommende pa itali-
ensk. | kan fx komme ind pa deres baggrund og den made, de har valgt at bruge deres
italienskkompetencer pa. | kan finde relevante gloser i Quizlet for henholdsvis Carina og Mads i
gvelse 2 og 3.

Nedskriv kun nggleord til preesentationen pa et talepapir, og fremlaeg dernaest profilen pa skift for
hinanden pa italiensk.



Skriftlig, individuel gvelse.

Se interviewet med Carina Graversen.

Lav fglgende gvelser i Quizlet med italienske gloser til interviewet: Flashcard, Learn og Match
i Quizlet i linket her:

Lav dernaest nedenstaende gvelser uden brug af hjeelpemidler (som til delprave 1 til skriftlig
eksamen). Du ma dog gerne lytte til interviewet igen.

A. Hvilken uddannelse har Carina Graversen? Saet kryds.

| Scienze politiche || Giurisprudenza | Interprete e traduttrice

B. Hvor mange ar har Carina Graversen arbejdet med italiensk? Saet kryds.

| Ventanni ' | Dieci anni | Trent'anni

C. Hvad er Carina Graversens vigtigste budskab? Saet kryds.

| Linglese basta per comunicare con gli italiani in contesti lavorativi
' | Litaliano & poco usato in Danimarca

| Linglese non basta per comunicare con gli italiani in contesti lavorativi

D. Forbind venstre og hgjre spalte, sa saetningerne er korrekte.

1 Carina dice che € importante imparare A ingegneri e operai italiani

2 Secondo Carina l'italiano potra essere B traduttrice, interprete, insegnante e coach

In Danimarca molti grandi progetti nel settore

_ . @ er il sindaco
edilizio sono svolti da P

4 Carina ha fatto il primo tirocinio D all'universita, alle scuole serali, a corsisti privati

Carina ha fatto il suo secondo tirocinio in un .
© .. E imparare una cultura
paese vicino a Roma dove lavorava

6 Carina adesso lavora come F piu lingue al liceo
7 Carina insegna ltaliano G |n' una .dlltta a Bologna che faceva importazione
di mobili e lampade
8 Imparare una lingua significa anche H un’arma segreta in un contesto lavorativo
1 2 ) 4 ) 6 7 8

Lgsning




E. Sandt eller falsk?

Falso

1 | Litaliano serve molto per lavorare con gli italiani

2 | Tutti gli italiani sanno bene l'inglese

3 | La Metropolitana a Copenaghen & stata costruita da italiani

4 | Un’amica d’universita di Carina vende giocattoli

5 | Carina svolge molte attivita diverse in ufficio

6 | Carina ha fatto il tirocinio a Firenze

OO
ERNNNN

F. Veelg det rigtige af de fremhaevede ord

Carina Graversen svolge | |molta/| |molte /| | molto attivita diverse grazie alle sue competen-
ze d'italiano. | |Lavora /[ |lavoro /| |lavorano come traduttrice, interprete e come insegnante
" Jai/| lall/| |aluniversita,| |ai/| |al/| |alle scuole serali e a corsisti privati. Nel| |suo/

' |sua/| |suoi ufficio fa anche coaching ad italiani residenti in Danimarca. Carina| |ho /| |ha/
| abbiamo fatto due tirocini: uno a Bologna in una ditta importatrice di mobili e lampade danesi,
unoin| Jun/| Juno/| |un’ piccolo paese vicino a Roma dove ha lavorato per il sindaco.
Lavorando per il sindaco ha imparato a conoscere il sistema| |amministrativo /| | amministrativa
/| | amministrative italiano. Carina racconta che ¢’@ molto bisogno di persone che sanno litaliano
nel settore edilizio.| | Molti/| |Molto /| | Molte italiani non sanno bene

" J1a/] llo /] Jillinguainglese, e le aziende danesi spesso si basano solo sull'inglese. Secondo
Carina una lingua imparata al liceo| | potra /| |potro /| |potrete diventare un’arma segreta nel

futuro lavorativo dei giovani.



Skriftlig, individuel gvelse.

+ Se interviewet med med Mads Klinge.

» Lav folgende ogvelser med italienske gloser til interviewet i Flashcard, Learn og Match her:

» Lav derneest nedenstdende gvelser uden brug af hjeelpemidler (som til delprave 1 til skriftlig

eksamen). Du ma dog gerne lytte til interviewet igen.

A. Skriv korrekte saetninger ved at saette ordene/ordklyngerne i reekkefalge.
Der kan veaere flere muligheder.

1 ha-anni — venticinque — Mads Klinge

2 studiato — Mads Klinge — I’ — all’ - italiano — ha — universita

3 agroalimentari - si — di — esportazione — di — occupa — Mads Klinge — prodotti

B. Sandt eller falsk?

1 | Mads Klinge ha studiato I'italiano e il cinese

2 | Mads ha lavorato allAmbasciata a Roma

3 | La comprensione interculturale non & importante

4 | Secondo Mads Klinge gli studi linguistici portano a poche possibilita lavorative

5 | Mads Klinge lavora solo con I'esportazione di prodotti danesi per il mercato in Italia

L]

Lo studio dell'italiano ha dato a Mads Klinge delle competenze retoriche e un’importante
comprensione della cultura aziendale in Italia




C. Indsaet verbet i den korrekte tid (presente eller passato prossimo) og bgjning.

Verberne star i kronologisk reekkefglge:
avere - studiare - lavorare - occuparsi di - svolgere - volere - imparare - ottenere - essere
- sottolineare - dare - dire

Mads Klinge 25 anni, e l'italiano all’'universita di
Copenaghen. AllAmbasciata a Roma nell’'ufficio commerciale.
Attualmente attivita legate all’esportazione di prodotti agroalimentari
danesi per I'’Associazione Nazionale del settore Agroalimentare. In ufficio molti
compiti diversi per le aziende danesi che esportare i loro prodotti. Mads

Klinge non si occupa solo di esportazione in Italia, ma anche di aziende che esportano i loro pro-

dotti in Asia. Secondo Mads Klinge quando si una lingua si

anche una conoscenza importante della cultura, e la comprensione interculturale

fondamentale. Mads Klinge che gli studi linguistici molte

possibilita lavorative, ma anche che e importante essere attivi e creativi.
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