Hvordan arbejder man
strategisk med
fremmedsprog lokalt
og nationalt?

Nationalt netveerksmgde for
resursepersoner i sprogfagene
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NCFF har til formal at understgtte og styrke fremmedsprog pa alle niveauer i
uddannelsessystemet, saledes at flere elever og studerende i fremtiden vil veelge
fremmedsprog og opna gode fremmedsprogskompetencer.

At fa flere elever og studerende til at vaelge fremmedsprog og
dermed opna solide sprogkompetencer ud over engelsk samt
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At hgjne kvaliteten og relevansen af sproguddannelser.



https://ncff.dk/fileadmin/NCFF/Dokumenter/strategi-for-styrkelse-af-fremmedsprog-i-uddannelsessystemet.pdf

Hvorfor er det vigtigt at arbejde strategisk med
fremmedsprog, og hvorfor skal vi have et
nationalt netveerk?




Sporgsmal til jer...

e Hvad forstar | ved “strategisk arbejde med fremmedsprog”?
 Hvem arbejder med at styrke fremmedsprog pa jeres skoler?

* Hvor tager | fat, nar | gerne vil styrke fremmedsprog pa jeres skole?
Og hvorfor?
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Om at arbejde strategisk med fremmedsprog

» Skoler, kommuner og regioner arbejder strategisk med fremmedsprog ved at arbejde koordineret,
systematisk og sammenhangende med udvikling af fremmedsprogsomradet.

* Det kan ogsa veere gavnligt at udarbejde en kommunal eller en regional strategi for omradet, som
har direkte forbindelse til udviklingen pa skolerne eller en lokal sprogstrategi pa skolerne.

e Strategisk arbejde med fremmedsprog sikrer et steerkt fremmedsprogsfagligt milj@, som igen
sikrer:

» At eleverne far en endnu bedre fremmedsprogsundervisning, hvor de tydeligt oplever sammenhang og progression
og dermed opnar steerke fremmedsprogskompetencer.

* Fastholdelse af fremmedsprogslaererne og rekruttering af nye kreefter.
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Delformal for sprogfagene

Tilbyde kompetenceudvikling og
inspiration om fremmedsprogsdidaktik til
skolens sprogleerere

Indsatser Indsatser

Der etableres en Sproggruppen
vejleder-eller deltager i to rlige
koordinator- meader i
funktion som leeringsfeelles-
fungerer som skaber
tovholder og
inspirator
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Fremmedsprog

Malhierarki

Skolens formal

At styrke elevernes mulighed for at
deltage aktivt i samfundet gennem
dannelse og lering

Delformal for sprogfagene

Tydeligggre fremmedsprogs
rolle i samfundet for eleverne — hvor
optraeder de, hvad kan de bruge dem til?

Indsatser

Besgg af eller pa
en virksomhed,
som bruger
sprogkompetencer

Delformal for sprogfagene

At styrke elevernes mulighed for
deltagelse i det globale samfund
gennem sprogkompetencer og
kulturforstaelse

Praksis og dagligdag?



Eksempler pa overordnede strategiske indsatser

e Udviklingsprojekter med fokus ¢ Fokus pa internationalisering og

pa sammenhang i og mellem samarbejde med skoler og
sprogfagene (og andre fag) virksomheder/organisationer i
* Netvaerk mellem institutioner udlandet
og/eller mellem  Kompetenceudvikling af
uddannelsesniveauer fremmedsprogslaerere og
e Tydeligggre formalet med at afprevning af relevant
tilegne sig fremmedsprog for fagdidaktisk forskning i

eleverne undervisningen




Et netvaerk kan...

» veere et lzerende netvaerk, hvor deltagerne deler viden og erfaringer
og hjeelper og sparrer med hinanden for at fremme fremmedsprog
lokalt og nationalt

* samle det lokale med det nationale

* samle sprog og niveauer
* bygge bro mellem viden, praksis og ledelse
* facilitere hurtigere og bedre kommunikation fra os til jer og omvendt.
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Om dagen i dag
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Formalet med dagen er:

 at introducere jer for det at arbejde strategisk med fremmedsprog
med strategisk kompetenceudvikling som eksempel

- og her konkretiseret i Al og maskinoverseettelse

* at give nogle bud pa, hvordan | selv kan ga videre med den strategiske
kompetenceudvikling

- og her forteelle om, hvilken st@tte og radgivning NCFF kan tilbyde

e at | far mulighed for at sparre med andre skoler og niveauer om jeres
udfordringer og mulige I@sninger

* at give NCFF jeres input til udformningen af det nationale netvaerk.
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Program

10.00-10.30: Ankomst og kaffe

10.30-11.00: Velkomst og kort introduktion til netvaerket og til
strategisk kompetenceudvikling

11.00-13.00: Workshops om Al og digitale redskaber
13.00-13.45: Frokost

13.45-15.00: Gruppearbejde: Erfaringsudveksling og sparring om
forankring af strategisk arbejde med fremmedsprog
inkl. videre drgftelser af formiddagens workshops

15.00-15.30: @nsker til netveerket og dato for nseste mgde samt tak
for i dag




Hvorfor er det at arbejde strategisk
med kompetenceudvikling relevant for skoler

-og hvordan kan arbejdet gribes an?




Strategisk kompetenceudvikling

* Hvorfor skal skoler og organisationer arbejde strategisk med
kompetenceudvikling?
* Behovsundersggelserne
* Resultater fra projektet Fremmedsprog, forandring og forankring
* Teopaed-undersggelserne

 Hvordan kan det ggres?
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Elementer i strategisk kompetenceudvikling

Fremmed-
Ledelse sprogslaerere

Resurse-
person

Kommunal PH, CFU,
konsulent universitet
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Hvem er |?

* Kommunale eller regionale konsulenter
e Koordinatorer

* Ledere

* Lereruddannere

» Sprogfagsvejledere

* Andre resursepersoner

* Forlag
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Hvorfor “Al og digitale vaerktgjer”?

* Felles viden og start pa snak om faglighed
e Stort fokus nu og i de kommende ar
* En ramme for ALLE for at tale om strategisk kompetenceudvikling

 Temaet for vores naeste konference d. 5/12-24




To workshops om Al og digitale redskaber




* Henriette Hjelm Hansen, paedagogisk konsulent pa CFU, UCN
“Kunstig intelligens og nye muligheder i sprogundervisningen”

* Astrid Louise Hylager Lund og Henriette Bruun

“Overseettelsesmaskiner og Al i sprogundervisningen
- i praksis”
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Frokost og quiz
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