
Præsentation NCFF konference

Mette Elizabeth Hansen

Naturfagslærer og 
naturfagskoordinator i Dragør 
Kommune

• Historisk og organisatorisk 
oprids.

• Min funktion som kommunal 
koordinator.

• Benspænd og 
succesoplevelser.



Hvad laver en kommunal koordinator?

Min vigtigste opgave er at 
medvirke til implementeringen 
af den fælleskommunale 
naturfagsstrategi. 
Jeg skal styrke 
sammenhængskraften, den 
fælles koordinering og skabe 
rammer for tværgående 
vidensdeling og sparring. 







Status for den naturfaglige kultur i Dragør

Status 2015:
- Ingen samarbejde/naturfaglige 

netværk på tværs af skoler.
- Svage fagteams.
Status 2021:
- To årlige netværksmøder.
- Workshops.
- Naturvidenskabsfestival og Big Bang 

konference.
- Naturfagskoordinator. 
- Ressourcepersoner på skolerne.
- Fagteamsamarbejdet på skolerne 

er blevet styrket.



Dragør 1. Netværksmøde 

12:30-13:00 networking, velkomst og info om naturfagsstrategien.
13:00-14:15 Hvad er vores drømmescenarie for naturfagsområdet?
- walk and talk - spørgsmål 
- opsamling i grupper 
- opsamling i plenum 

14:15-15:15 Engineering-udfordringen/Lodrette haver.
15:15-15:30 Opsamling



Dragør 1. Netværksmøde
Hvad er vores drømmescenarie for naturfagsområdet?
Hvad skal der til for, at vi får et løft på naturfagsområdet?
• Øget teamsamarbejde, også på tværs af de tre skoler(teammedlem uden team).

• Fælles kommunale indsatser fx naturvidenskabsfestival.
• Mulighed for at få inspiration og viden, ved fx at deltage i fælles kurser og seminar 

fx Big Bang.
• Optimering af faglokaler og materialesamling/udstyr.
• Delehold/to-lærer.
• Opprioritering af naturfagene, så fx natur/teknologi ikke er et udfyldningsfag i 

skemalægningen.
• Prioritering af de fællesfaglige fokusområder i udskolingen.
• Talentudvikling, fx valghold eller science kompetence-center.
• Åben skole, samarbejde med andre aktører fx genbrugspladsen og 

rensningsanlægget.



Benspænd og succesoplevelser



Dissektion ved det Maritime Hus i samarbejde 
med Ungdomsskolen og lokal fisker.



Bier og biodiversitet



6. årgang ”Bier og biodiversitet”



Koordinatorfunktionen

At sikre en prioriteret, strategisk og forankret naturfagsindsats i samarbejde med relevante aktører.

At sikre synergier og samarbejde på tværs af forvaltningen, uformelle læringsmiljøer, virksomheder og andre medspillere 
på naturfagsområdet.

At drive det naturfaglige netværk og sikre mål, rammer og indhold.

At sikre faglig og didaktisk sparring mellem naturfagslærerne og det pædagogiske personale.

At sikre kompetenceløft af naturfagslærerne og andet pædagogisk personale og skabe sammenhæng mellem behov og 
indsatser.

At sikre udvikling og anvendelse af kommunens fysiske rammer for naturfagene - både inde og ude.

At have fokus på overgange og brobygningsformer mellem institutioner og sikre kontinuitet i den naturfaglige læring og 
samarbejde på langs i uddannelseskæden.

At igangsætte, udvikle og koordinere særlige initiativer/særlige begivenheder på naturfagsområdet fx 
naturvidenskabsfestival og masseeksperiment.



Indsatsområde: Ledelse og læringsfællesskaber.

Anbefalinger til handlinger:

• Ledelsen er en aktiv sparringspartner og går i aktiv dialog med naturfagsteamet og der sættes fokus på aktiv 
læringsledelse.

• Skolen/institutionen udarbejder (i et samarbejde mellem vejleder/ressourceperson, fagteam og ledelse) som 
en del af den samlede handleplan, en lokal handleplan for udvikling af naturfagene med udgangspunkt i den 
kommunale naturfagsstrategiens vision og indsatsområder. 

• Den lokale handleplan tager udgangspunkt i en SMTTE modellen, der skaber sammenhæng mellem indsatser i 
naturfagene både lokalt og kommunalt. I handleplanen beskrives følgende: indsatser, mål og evaluering ift. 
strategiens temaer.

• Ledelsen prioriterer og viser interesse for at udvikle medarbejdernes kompetence fx ved at en gruppe af 
lærere/pædagoger deltager i naturfagskonferencen Big Bang.



Skabelon til udarbejdelse af lokale 
handlingsplaner

SMTT
Handleplan for: Udarbejdet af:

Dato: 

Sammenhæng
Baggrund
Hvorfor er vi optaget af dette 
emne/område?
Hvad er situationen?

Mål
Hvad vil vi gerne opnå?
Hvad vil vi konkret opnå?
Hvad skal være opnået når 
forløbsperioden er slut?

Tiltag
Handlinger
Hvad gør vi?
Hvad skal bidrage til opfyldelsen af 
målet?

Tegn
Konkretisering af målene
Hvad skal holdes øje med for at se om 
vi nærmer sig målet?

Evaluering
Hvilke tegn er der på at vi har nået 
målene?
Hvordan skal de enkelte mål 
evalueres?
Hvordan kommer vi videre?



Diplomopgave – mine anbefalinger til en styrkelse 
af den naturfaglige kultur:
• Styrkelse af naturfagskoordinatorrollen i kommunen.
• Prioritering og styrkelse af naturfagsteams på alle tre skoler.
• Prioritering og opbakning til naturfagsvejlederen/ressourceperson(er) på 

de tre skoler.
• Styrkelse af naturfagsnetværket på tværs af skolerne.
• Styrkelse af samarbejdet mellem ressourcepersonerne på de tre skoler.
• Opprioritering af særlige initiativer/ikoniske begivenheder - fx 

naturvidenskabsfestival på alle tre skoler.
• Fælles kompetenceudvikling - fx gennem vekselvirkning mellem kurser og 

fagteams/praksis.



Marias naturvidenskabelige rejse
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